Allashirdetés

A Nemzeti Szakértoi és Kutato Kozpont Mindségiranyitasi
szakiigyintéz6/mindéségiranyitasi iigyintéz6 munkatirsat keres Szakiigyintéz6i/ligyintézoi
munkakor betoltésére, hatarozatlan idore.

A mindségiranyitasi rendszer folyamatainak kialakitdsa, fenntartasa és fejlesztése szdmtalan
szakmai lehetdségeket, valamint a technoldgiai sokszinliséget kinalo kornyezetet jelent, amiben
tamogatjuk a fejlodési lehetdséget. Ko6zos értékek mentén egyiitt dolgozunk. Ez teszi az
NSZKK-nal végzett munkat olyan kiilonlegessé.

A munkakér betoltésének idépontja: a palyazatok elbiralasat kdvetden azonnal.

Munkavégzés helye: 1087 Budapest, Mosonyi utca 9.

Jogallas, illetmény, juttatiasok: az illetmény megéllapitasara az igazsagiigyi alkalmazottak
szolgalati jogviszonyardl sz616 1997. évi LXVIIIL. térvény az iranyado.

A munkakor betoltéséhez sziikséges feltételek:

- mindségiranyitasi/mindségbiztositasi végzettség,

- mindségiigyi szabvanyok kovetelményeinek ismerete,

- kockézatkezelési szabvanyok ismerete,

- mindségiigyi rendszer kialakitasaban, fenntartasaban szerzett gyakorlat,
- felhasznal6i szintli szamitastechnikai ismeret,

- precizitas, pontossag, megbizhatosag,

- angol nyelvismeret,

- erkdlesi bizonyitvany.

Fobb feladatok:

- Az NSZKK mindségiranyitasi munkacsoportjaval egyiitt, részvétel a mindségpolitika és
a mindségiranyitasi stratégia kidolgozdsdban, a mindségiigyet érintd dontések
elokészitésében,

- NSZKK mindségiranyitdsi munkacsoportjaban részvétel, késdbb a munkacsoport
vezetése,

- Mindségiigyi szabvanyok kdvetelményeinek bevezetése, ellenérzése, fenntartasa (MSZ
EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO/IEC 17025:2018, MSZ EN ISO/IEC 17043:2023),

- Akkreditalt és tanusitott blinligyi laboratdriumok mindségbiztositasi rendszerének
kialakitasa, ellendrzése €s tAmogatasa,

- Oktatasok tartasa és részvétel képzéseken,

- Egyéb, a mindségiranyitasi vezetd altal meghatdrozott feladatok ellatésa.

Az allas betoltéséhez elonyt jelent:

mindségiranyitasi/ mindségbiztositasi szakmérnoki végzettség,

akkreditalasi, auditalasi ismeretek,

bels6 auditori végzettég (MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO/IEC 17025:2018),
nagyfoku 6nallésag, jo problémamegoldo képesség, gyors, hatékony és alapos munkavégzeés,
mindségbiztositasi rendszer fenntartdsaban és bevezetésében (ISO 17025, MSZ EN ISO/IEC
17043:2023) szerzett tapasztalat,

Jartassagi korvizsgalatok megvalositdsaban szerzett tapasztalat.



Uj jogviszony létesitésekor 6 honap probaidé keriil kikotésre.

A munkakor betoltéséhez sziikséges dokumentumok benyujtasanak hatarideje:
2024. augusztus 15.

Az elbiralas hatarideje: 2024. augusztus 30.

Jelentkezés modja:

Amennyiben hirdetésiink felkeltette az érdeklddését, kérjiik, hogy kiildje el részletes szakmai
onéletrajzat, az iskolai végzettséget igazolé bizonyitvanyok masolatait, valamint
hozzajaruld nyilatkozatat arrél, hogy a munkakor betdltéséhez csatolt okiratait és az azzal
kapcsolatos adatait a Nemzeti Szakértéi és Kutato Kozpont a jelentkezések elbiralasanak
¢érdekében kezelje. Ha innovativ és élvonalbeli technologiai kdrnyezetben szeretne dolgozni,
akkor jelentkezését e-mailben tothkr(@nszkk.gov.hu e-mail cimre varjuk.




